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                               Р С П О Р Я Ж Е Н И Е
 АДМИНИСТРАЦИИ БЕЛГОРОДСКОГО РАЙОНА  БЕЛГОРОДСКОЙ  ОБЛАСТИ

“ 14 ” октября  2010 г






№ 1430
О порядке предоставления мер 
социальной защиты малоимущим 
гражданам и гражданам, оказавшимся 

в трудной жизненной ситуации.
Во исполнение постановления правительства Белгородской области от 16 августа 2010 года № 269-пп «О внесении изменений в постановление правительства области от 31 января 2006 года и в соответствии с Социальным кодексом Белгородской области 
1. Утвердить порядок предоставления мер социальной защиты малоимущим граждан и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации    (прилагается).
2. Утвердить положение о  межведомственной комиссии по предоставлению мер социальной защиты малоимущим гражданам и гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации (прилагается).
3. Утвердить состав  межведомственной комиссии по предоставлению мер социальной защиты малоимущим гражданам и гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации (прилагается).
4. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя главы района, председателя комитета социальной политики Белоусова В.Б.
Глава администрации
Белгородского района                                                                       С. Тютюнов
                                                                                        У Т В Е Р Ж Д Е Н 

                                                             распоряжением администрации

                                                             Белгородского района

                                                            от « 14 »  октября 2010  год  № 1430

П О Р Я Д О К

 предоставления мер социальной защиты малоимущим  гражданам и гражданам, оказавшихся в трудной жизненной ситуации


 1. Настоящий  Порядок определяет условия и последовательность назначения и выплаты единовременных и периодических пособий  малоимущим семьям и малоимущим  одиноко проживающим гражданам, а также гражданам оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
 


1.1. Вид пособия, назначение и способ выплаты в пределах установленного размера пособия каждому конкретному заявителю определяется на заседании межведомственной комиссии.


1.2.  Малоимущим семьям, имеющим в составе трудоспособных членов, а также малоимущим одиноко проживающим трудоспособным гражданам, указанным в части 1 статьи 41 Социального кодекса Белгородской области, пособие предоставляется на основе Социального контракта.


1.3. Социальным контрактом является договор о взаимных обязательствах между малоимущим трудоспособным гражданином и уполномоченным органом, предусматривающий предоставление пособия малоимущему трудоспособному гражданину с обязательным условием использовать выделенные средства на цели, определенные социальным контрактом, и выполнять определенные действия, направленные на качественные изменения социального положения.


1.4. Выплата назначенных единовременных и периодических пособий заявителю производится на основании решения межведомственной комиссией по предоставлению мер социальной защиты малоимущим гражданам и гражданам, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, предусмотренных главой 11 Социального кодекса Белгородской области.


1.5. Состав малоимущей семьи для расчета ее среднедушевого дохода определяется в соответствии со статьями 13 и 14 Федерального закона от 05 апреля 2003 года №44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи».


1.6. Доходы малоимущей семьи (малоимущего одиноко проживающего гражданина) учитываются в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2003 года №44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи» и постановлением Правительства Российской Федерации от 20 августа 2008 года №512 «О перечне видов доходов, учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для оказания им государственной социальной помощи».


1.7. Для расчета величины прожиточного минимума малоимущей семьи (малоимущего одиноко проживающего гражданина) используется величина прожиточного минимума, установленная в Белгородской области для соответствующих социально-демографических групп населения, на день подачи заявления о предоставлении мер социальной защиты, предусмотренной главой 11 Социального кодекса области.

 


1.8. Размер единовременного пособия определяется уполномоченным органом,  исходя из степени тяжести жизненной ситуации в каждом конкретном случае в зависимости от материально-бытового положения заявителя и документально подтвержденных затрат, произведенных заявителем (оплаты работ, услуг, получения товаров), либо документов, подтверждающих, необходимость осуществления затрат  в будущем  (квитанции об оплате, договора, товарные и кассовые чеки, справки и т.п.)   и не может превышать 20 000 рублей.


1.9. Гражданин, обратившийся в уполномоченный орган о предоставлении пособия на основе Социального контракта (приложение №1 к Порядку) предъявляют следующие документы:  

       -   ходатайство  городской или  сельской  администрации; 

-  письменное заявление;

- справка о составе семьи;

- акт обследования жилищно-бытовых условий, оформленный   администрацией по месту регистрации заявителя;

- для работающих: - справка о заработной плате и других видах дохода с места работы (форма 2-НДФЛ) всех членов семьи;

 - для неработающих: справка из центра занятости населения о регистрации в качестве безработного и период получения пособия по безработице – для неработающего трудоспособного заявителя и (или) неработающих трудоспособных членов семьи (кроме беременных и женщин, находящихся по уходу за ребенком до 1,5 лет);

-   выписка из трудовой книжки о последнем месте работы для неработающего трудоспособного заявителя и (или) неработающих трудоспособных членов семьи;
-   для пенсионеров и инвалидов - справка из пенсионного фонда;
- для учащихся и студентов: справка из учебного заведения с указанием размера стипендии, суммы дотации на питание, ксерокопия квитанции об оплате за год обучения (для платной формы обучения с указанием источника финансирования);

-   копия свидетельства о рождении ребенка;

-   копия свидетельства о браке (расторжении брака);

-   копия документа удостоверяющего личность (паспорта);

-  справка уполномоченного органа о получаемых заявителем и членами его семьи мерах социальной поддержки (алименты, пособия, субсидии и другие виды доходов).

Копии документов необходимо подтверждать оригиналами.

1.10. Специалисты уполномоченного органа по месту жительства в ходе собеседования с заявителем заполняют анкету о семейном и материально-бытовом положении (приложение №2 к Порядку), а также Лист собеседования (приложение №3 к Порядку), в который со слов заявителя вносится информация о проблемах семьи, ее возможностях по выходу из трудной жизненной ситуации.

Уполномоченный орган обязан проверить предоставленные гражданином сведения.

1.11. Социальный контракт  (приложение №4 к Порядку) между получателем пособия и уполномоченным органом в лице его руководителя заключается в срок не позднее десяти дней принятия Комиссией решения о предоставлении заявителю пособия на основе Социального контракта.

1.12. Основаниями для отказа заявителю в предоставлении пособия на основе Социального контракта являются:

-  представление заявителем  ложных или неполных  сведений о составе семьи, о своих доходах и доходов членов его семьи;

- отказа заявителя от заключения Социального контракта.

Основание отказа в предоставлении пособия на основе Социального контракта, перечисленные в настоящем Порядке, указываются в протоколе  заседания Комиссии.

1.13. Пособие на основе социального контракта устанавливается на период от трех до шести месяцев со дня заключения Социального контракта либо оказывается единовременно. Действие Социального контракта может быть продлено  на аналогичный срок в части выплаты пособия. Основанием для продления срока действия Социального контракта является не достижение целей, определяющих качественные изменения социального положения гражданина. Решение о продлении срока социального контракта принимается Комиссией по предложению уполномоченного органа в течение 10 дней со дня обращения в Комиссию уполномоченного органа и не позднее чем за 10 дней до окончания срока действия Социального контракта.

1.14. Ежемесячное социальное пособие не может быть ниже минимального размера, установленного в соответствии с частью 3 статьи 41главы 11 Социального кодекса Белгородской области.

1.15. Денежная выплата, полученная гражданами, заключившими Социальный контракт, имеет целевой характер и  может быть использована исключительно на мероприятия, связанные с выполнением обязанностей по Социальному контракту.

1.16. В случае получения членами семьи, признанными в установленном порядке безработным, выплат на содействие самозанятости и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан, пособие в виде единовременной выплаты Социальным контрактом не предусматривается.

1.17. На период действия Социального контракта, на основе заявления гражданина, анкеты о семейном и материально-бытовом положении, Листа собеседования и акта материально-бытового обследования специалисты уполномоченного органа с участием заявителя разрабатывают программу социальной адаптации семьи (одиноко проживающего гражданина)  (приложение №5 к настоящему Порядку)

1.18. Досрочное расторжение Социального контракта предусматривается в случае достижения целей, определяющих качественные изменения социального положения гражданина, а также в иных случаях, предусмотренных законодательством.

1.19. Специалист уполномоченного органа осуществляет сопровождение Социального контракта  и контроль за выполнением программы социальной адаптации  на всех этапах выполнения Социального контракта с ведением дневника исполнения (приложение №6 к Порядку), проводит оценку эффективности Социального контракта.

Начальник управления

социальной защиты населения 

Белгородского района                                                                О. Люлина

                                                                                        У Т В Е Р Ж Д Е Н О 

                                                             распоряжением  администрации

                                                             Белгородского района

                                                            от « 14 »  октября 2010  год  № 1430

ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственной комиссии по предоставлению мер социальной защиты малоимущим гражданам и гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

1.Общие положения

1. Межведомственная комиссия по предоставлению мер социальной защиты малоимущим гражданам и гражданам, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (далее Комиссия), выработки согласованных мероприятий по выходу гражданина и (или) его семьи из трудной жизненной ситуации и является коллективным органом.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом и законами Белгородской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Белгородской области, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти.

3. Комиссию возглавляет заместитель главы администрации района. В состав Комиссии включаются представители органов местного самоуправления муниципального образования и других государственных учреждений (по согласованию).

4. Основными задачами Комиссии являются:

4.1. Обеспечение взаимодействия  органов местного самоуправления муниципального района, государственных и муниципальных учреждений, иных организаций, расположенных на территории муниципального образования, по вопросам предоставления адресной социальной помощи малоимущим гражданам и гражданам, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в соответствии с действующим законодательством;

4.2. Разработка мер, направленных на выход гражданина и (или) его семьи из трудной жизненной ситуации, создание условий для самообеспечения на основании принимаемых гражданином взаимных обязательств.

4.3. Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) пособия, о продлении (прекращении) срока действия Социального контракта.

5. Для решения задач Комиссия имеет право:

5.1. Привлекать для участия в работе Комиссии должностных лиц и специалистов органов местного самоуправления муниципального района, а также представителей организаций, расположенных на территории района (по согласованию);

5.2. Приглашать на заседание Комиссии малоимущих граждан и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, заслушать их пояснения;

5.3. Обсуждать и предлагать малоимущим гражданам и гражданам,  оказавшимся в трудной жизненной ситуации, меры в рамках действующего  законодательства и лимита бюджетных обязательств, направленные на выход  гражданина и (или) его семьи из трудной жизненной ситуации, выполнение  которых закрепляется в Социальном контракте;

5.4. Предлагать государственным и муниципальным учреждениям, иным организациям, расположенным на территории района, осуществлять мероприятия по преодолению гражданином и (или) его семьей трудной жизненной ситуации в пределах их полномочий;

5.5. Назначить проверку выполнения условий и обязательств, закрепленных в Социальном контракте, в соответствии с действующим законодательством.

6. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии, определяет дату и время проведения заседаний Комиссии.

7.  Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в месяц.

8.  Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя Комиссии.

9. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем Комиссии.
2. Порядок рассмотрения Комиссией заявлений граждан о предоставлении пособия на основе Социального контракта

1. На заседании Комиссии рассматриваются документы граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, для выхода из которой требуется всесторонний и комплексный подход с участием различных органов и организаций.

2. Для рассмотрения на заседании Комиссии представляются документы, поступившие из уполномоченного органа, указанные в пункте 1.9. Порядка предоставления мер социальной защиты малоимущим гражданам и гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

3. На заседание Комиссии приглашаются:

3.1. Заявитель для предоставления необходимых пояснений и обсуждения условий Социального контракта;

3.2. Представители администраций городских и сельских поселений, а также представители организаций, расположенных на территории района (по согласованию), для предоставления необходимой информации и внесения предложений по преодолению заявителем трудной жизненной ситуации.

4. По результатам рассмотрения предоставленных документов членами Комиссии вносятся предложения по видам и формам адресной помощи заявителю и (или) его семье, направленные на преодоление трудной жизненной ситуации, включая создание условий для самообеспечения.

Предложения о выделении пособий вносятся в пределах лимита  бюджетных обязательств.

Предложения оформляются в виде решения Комиссии и закрепляются в Социальном контракте, заключаемом с заявителем.

5. Социальный контракт заключается в срок не позднее десяти рабочих дней со дня вынесения решения Комиссии в двух экземплярах, один из которых передается заявителю, второй приобщается к решению Комиссии.

6. Выписка из решения Комиссии с предложением об оказании помощи заявителю и (или) членами его семьи в срок, не превышающей трех рабочих дней после принятия решения Комиссии, направляются в соответствующие органы и организации.

Начальник УСЗН

Белгородского района                                     О.Люлина

